
 

 

 

 

 

 

 

 

※ 職員等  県教育委員会事務局・県立学校等職員、派遣労働者、請負等労働者、 

上記退職者（退職後１年以内）、請負等役員 他 

※ 通報の対象 

職員の職務遂行にあたっての 

● 法令等の違反またはこれに至るおそれのある行為 

● 人の生命、身体、健康、財産等に対し、重大な影響を及ぼすおそれのある行為 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                    

 

  

                  

 

  

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

目 的 

通報者の保護 

適切な措置 

◎不正の未然防止 

◎透明・公正な県政運営 

通報者 

(職員等) 
通報 

通報対応の流れ 

※通報対応に係

る通知書の交付 

※１ 県教育委員会事務局・県立学校等職員、派遣労働者、請負等労働者、 

上記退職者（退職後１年以内）、請負等役員 他 

※２ 通報対応責任者：教委事務局教職員課長  総合窓口業務：教職員課 

通 報 者 

（職員等※１） 

該当所属・職員 

（対象法令等所管課） 

 教職員課 

（総合窓口※２） 

⑥調査の報告 

弁護士 

（外部窓口） 

①通報内容の

通知 

※通報対応に係る

通知書の交付 

①通報・相談 

※通報対応に係る通知書の送付 

通報者氏名

等を秘匿 

※通報対応に係る通知書 

②受理・不受理の通知 

③調査の実施・未実施通知 

⑦調査状況、結果の通知 

⑨措置等の通知 

（教育委員会の窓口は教職員課に一元化） 

①通報・相談 
文書（封書）、電子メール、ファクシミリ 

電話、面談 

④調査依頼 

⑧是正措置、再発防止策等 

⑤教職員課による調査 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

各窓口の連絡先 

 

○ 文書送付先：〒514-8570 三重県津市広明町１３  

教育委員会事務局 教職員課 

○ 電子メール：koekikyo@pref.mie.lg.jp（公益通報専用） 

○ 電   話：０５９－２２４－２９５３（教育委員会事務局に関すること） 

     ：０５９－２２４－２９５６（県立学校に関すること） 

○ Ｆ Ａ Ｘ：０５９－２２４－３０４０ 

総合窓口（教育委員会事務局教職員課） 

 

○ 文書送付先：〒510-0069 四日市市幸町２番１１－１号 

ユナイテッド・パートナーズ法律事務所 四日市オフィス 

○ 電子メール：okano@n-united.jp 

○ 電    話：０９０－７６９２－７８６２ 

○ Ｆ Ａ Ｘ：０５９－３２７－５２８７ 

外部窓口 三重弁護士会推薦弁護士 

岡野 陽介 弁護士 ※令和９年３月３１日まで 

mailto:koekisom@pref.mie.kp

