[bookmark: _GoBack]令和６年度農福連携による若者等の農業就労体験事業業務委託第４号様式

企画提案書
提案者：　　　　　
１　事業推進の基本方針
※生きづらさや働きづらさを感じている若者等について、農業分野における就労に関する現状の分析や課題の整理、これまでの同種業務の経験や実績、それら本事業への活用等を具体的に記載してください。



２　具体的な実施内容・方法
（１）農業就労体験の受入先となる農業者の確保及び若者等受入に係る事前研修の実施
※受入農業者の募集方法、具体的な事前研修プログラム（可能な範囲で想定の講師や研修内容を記載すること）や、運営体制や一連の業務内容及びその手順などを記載してください。



（２）農業就労体験の実施
※農業就労体験や体験者への調査の実施に関して、実施方法や内容、運営体制や業務の手順など、またこれまで同種業務の経験などがあれば、実施に当たり工夫している点等を記載してください。



（３）農業就労体験の受入農業者リスト作成
※農業就労体験の受入農業者リストの作成に関して、リストの内容などを記載してください。



３　事業実施のスケジュール
※上記２（１）～（３）の業務内容について、スケジュール等を具体的に記載してください。


４　事業実施体制
※事業所の組織体制、関係機関との連携方法等を具体的に記載してください。


５　その他
※その他特記すべき事項があれば記載してください。
