
労働者協同組合活用促進モデル事業 採択協議会
三重県労協活用促進地域連携協議会

【主な事業内容】

✓ 労協シンポジウム

✓ 労協ワークショップ

✓ 個別ワークショップ

✓ 相談窓口の設置・アドバイザー派遣
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【事業タイトル】

ライフ・ワーク＆コミュニティ 「労協の活用による、多様な人材がかがやく新しい働き方プロジェクト」

当協議会では、本事業を通じて「労働者協同組合」を新しい労働の形、地域課題を解決する新しい組織として位

置づけることにより、以下のような社会づくりをめざします。

・ 既存の労働市場で働きづらさを抱えていた方々でも、年齢や性別、障がいの有無、国籍などに関わらない「新

たな就労機会」の一つとなり、誰もが働きがいをもって、多様な就労ニーズに合わせて活動できる「新しい働

き方」として労働者協同組合が選択できる社会

・ 持続可能な地域社会を支えるため、地域住民が主体となって行政や労働者協同組合をはじめとする地域活動団

体などと共助して地域づくりに取り組む社会

【事業主体】
【三重県】・雇用経済部障がい者雇用・就労促進課（事務局）

・地域連携・交通部地域づくり推進課
・南部地域振興局南部地域振興企画課

【 労協 】・OretachinoCamp労働者協同組合連合会 （四日市市）
・労働者協同組合コモンウェーブ （鈴鹿市）
・労働者協同組合ワーカーズコープみえ （松阪市）

【 市町 】・津市商業振興労政課
・四日市市市民協働安全課
・大台町（おおだいちょう）産業課
・多気町（たきちょう）企画調整課
・大紀町（たいきちょう）総務企画課

【経済団体】・三重県経営者協会
【労働団体】・日本労働組合総連合会三重県連合会（連合三重）


