
【イクボスメールみえ 第 1１０号】男性の育児参画がみえのミライをつくる！イクボス座談会

を開催します！ 

このメールは「みえのイクボス同盟」に加盟いただいている皆様に送付しています。 

 

■■■男性の育児参画がみえのミライをつくる！イクボス座談会を開催します！■■■ 

 

 改正育児・介護休業法の施行を踏まえ、職場における男性の育児参画への理解促進を図

り、希望者が育児休業等を取得できる職場環境の整備を支援するため、企業の人事・労務担

当者や管理職等を対象とした座談会を開催します。 

 企業において「仕事と家事の両立」を応援し、地域や職場において男性の育児参画を推進

するため、社内の人材育成の機会や自社の課題解決の機会として、ぜひご参加ください。 

 

 １ 日時・テーマ 

（１）日時 ：令和５年１１月２２日（水）１３時００分から１６時００分まで 

テーマ：『イクボスがつくる「家族」のミライ』 

         ～なぜ男性の育児参画が必要なのか～ 

（２）日時 ：令和５年１１月２９日（水）１３時００分から１６時００分まで 

テーマ：『イクボスがつくる「会社」のミライ』 

         ～男性の育児参画で家族からも愛される会社に～ 

 ２ 会場   三重県教育文化会館 多目的ホール（津市桜橋２-１４２） 

 ３ 対象者  企業の人事・労務担当者や管理職 

 ４ 定員   各回 先着３０名程度（1社で複数人の参加可能。両日ともに参加も歓迎） 

          ※定員に達し次第、締め切らせていただきます。 

 ５ 参加費  無料 

 ６ 講師   垣本 美和 氏（日本土木工業株式会社・専務取締役） 

 ７ 申込   令和５年１１月１５日（水）１２：００までに 

         電話・FAX・メール・チラシの申込フォームよりお申し込みください。 

 ８ 主催    三重県 

 ９ お問い合わせ・申込先 

        株式会社タスクール plus 

        電話：059-271-8605  FAX：059-271-8606 

        Email：mieken.hataraki@task-school.com 

    ※本事業は、三重県からの委託により、株式会社タスクール plus が運営します。 

 

 

■■■メールマガジンに関するお問い合わせ■■■  

（アドレスの変更・配信停止等につきましては、下記までご連絡ください。）  

三重県子ども・福祉部 少子化対策課 子ども応援班 

  電話：059-224-2057 FAX：059-224-2270  



  電子メール：shoshika@pref.mie.lg.jp  

〇みえイクボス同盟ホームページはこちら 

https://www.pref.mie.lg.jp/D1KODOMO/000188787.htm 

〇改正育児・介護休業法対応！職場研修用ツールのタウンロードはこちら 

https://www.pref.mie.lg.jp/SHOSHIKA/HP/m0329700144.htm 

mailto:shoshika@pref.mie.lg.jp

