
■三重県まち・ひと・しごと創生推進計画 ＫＰＩ達成状況一覧 

 

ア．「地域の強み」を生かし、活力ある「働く場」を創出する事業 

ＫＰＩ 

令和元年度 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 
達成 
状況 

評価 目標が達成できなかったＫＰＩの今後の取組方針 
現状値 

目標値 
実績値 

目標値 
実績値 

目標値 
実績値 

目標達成 
状況 

目標値 
実績値 

県内総生産 

（実質） 

 

8 兆 1,787 
億円 

（元年度） 

8 兆 2,850 
億円 

（２年度） 

8 兆 3,927 
億円 

（３年度） 
－ 

8 兆 5,018 
億円 

（４年度） 
― - - 

8 兆 7,282 
億円 

（30 年度） 

8 兆 2,371 
億円 

（元年度） 

8 兆 2,221 億円 
（２年度・速

報値） 
未判明  

県内就業者数 

 
900,000 人 

（30 年度） 

900,000 人 

（元年度） 

900,000 人 
（２年度） 

－ 

900,000 人 
（３年度） 

― - - 
902,291 人 
（29 年度） 

904,099 人 
（30 年度） 

904,178 人 
（元年度） 

未判明  

 

イ．若い世代が未来に向けて挑戦し、自らの可能性を広げ、地域で活躍できる事業 

ＫＰＩ 

令和元年度 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 
達成 
状況 

評価 目標が達成できなかったＫＰＩの今後の取組方針 
現状値 

目標値 
実績値 

目標値 
実績値 

目標値 
実績値 

目標達成 
状況 

目標値 
実績値 

県内外の高等教

育機関卒業生が

県内に就職した

割合 

       46.8％ 47.9％ 45.5％ 

95.6％ 

46.6％ 

✕ 

若者の安定した県内就労・定着に向けて、合同企業説
明会や各種セミナー、交流会などの機会を捉えて県
内外の高等教育機関の学生に対し、県内企業の情報
発信やマッチングの促進に取り組みましたが、目標
は達成することができませんでした。 

県内外の高等教育機関卒業生の県内就職の
促進に向けて、引き続き県内高等教育機関と
の連携による若者県内定着に向けた取組や、
県外の就職支援協定締結大学を通じた県内
企業の情報発信、インターンシップによる U・
I ターン就職の促進等に取り組みます。 

41.8％ 43.5％ 44.0％ 43.5％  

若者の定住率 

       87.37％ 87.37％ 87.37％ 

102.1％ 

87.37％ 

〇   

87.05％ 84.28％ 88.42％ 89.19％  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料４－２ 



ウ．「結婚・妊娠・子育てなどの希望がかない、全ての子どもが豊かに育つことのできる事業」のＫＰＩ達成状況 

ＫＰＩ 

令和元年度 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 
達成 
状況 

評価 目標が達成できなかったＫＰＩの今後の取組方針 
現状値 

目標値 
実績値 

目標値 
実績値 

目標値 
実績値 

目標達成 
状況 

目標値 
実績値 

児童虐待の早期
対応力強化に取
り組む市町数 

 20 市町 23 市町 26 市町 

103.8％ 

29 市町 

〇   

14 市町 26 市町 27 市町 27 市町  

男性の育児休業
取得率（育児休
業制度を利用し
た従業員の割合
（県、男性）） 

 8.1％ 9.8％ 17.2％ 

54.7％ 

21.5％ 

✕ 

令和４年度は、令和３年度と比較し、コロナ禍に伴う
企業の活動自粛期間が短く、また経済活動の再開によ
り人手不足等の影響もあって、男性の育児休業の取得
が進まなかったのではないかと考えています。 
また、令和４年度の厚生労働省調査によると、末子の
育児のための休暇・休業制度の中で、男性が育児休業
制度を利用しなかった理由として「収入を減らしたく
なかった」が最も回答割合が高く、この点も影響して
いると考えています。 

男性が希望に応じて育児休業を取得できる職
場環境づくりを進めるため、「みえのイクボス 
同盟」参画企業等を中心に、改正育児・介護休
業法により創設された産後パパ育休制度等の
取得事例を新たに収集し、モデルケースとし
て情報発信 を行うなど、企業における男性の
育児参画を推進する取組を支援していきま
す。 

7.6％ 9.4％ 12.9％ 9.4％  

母子保健コーデ
ィネーター養成
数（累計） 

 190 人 220 人 245 人 

105.6％ 

270 人 

〇   

169 人 194 人 227 人 246 人  

保育所等の待機
児童数 

 0 人 0 人 0 人 

－ 

0 人 

― - - 

81 人 50 人 64 人 未判明  

 

 

 

エ．暮らしの豊かさや安全・安心が実感でき、ひとや地域のつながりが新たな力を生み出す事業 

ＫＰＩ 

令和元年度 ２年度 ３年度 ４年度 ５年度 
達成 
状況 

評価 目標が達成できなかったＫＰＩの今後の取組方針 
現状値 

目標値 
実績値 

目標値 
実績値 

目標値 
実績値 

目標達成 
状況 

目標値 
実績値 

県外への転出超

過数 

 5,643 人 5,035 人 4,427 人 

114.2％ 

3,819 人 

〇   

6,251 人 4,311 人 3,480 人 3,875 人  

健康寿命 

 
男性 78.9 歳 
女性 81.1 歳 

（元年） 

男性 79.1 歳 
女性 81.2 歳 

（２年） 

男性 78.9 歳 
女性 81.2 歳 

（３年） 男性
100.1％ 
女性 

100.2％ 

男性 79.6 歳 
女性 81.4 歳 

（４年） 

〇   

男性 78.7 歳 
女性 81.1 歳 

（30 年） 

男性 78.8 歳 
女性 81.5 歳 

（元年） 

男性 78.8 歳 
女性 81.2 歳 

（２年） 

男性 79.0 歳 
女性 81.4 歳 

（３年） 
 

 

 


