
2-5-2　産業の支援 雇用経済部

めざす姿

中小企業・小規模企業の事業継続や雇用確保など経営基

盤を強化するため、経営課題の解決に向けた道筋となる

計画に基づき、生産性の向上や販路開拓、業態転換等を

はじめ、事業承継や創業など新陳代謝を促す取組が進ん

でいる。


中小企業・小規模企業は県内企業の99.8％を占め、地域経済を支える役
割を担っている。コロナ禍による生活様式の変化やサプライチェーンの再構
築など経営環境が大きく変化する中、自社のビジネスモデルの見直しに迫
られている中小企業・小規模企業に対し、生産性向上や業態転換、新たな
市場開拓等に向けた支援が急務となっている。


中小企業・小規模企業が継続的に発展できるよう、DX等による生産性向上
をはじめ、業態転換など経営力向上に向けた取組に対して、商工団体と連
携し、伴走型の支援を実施。


現状と課題

取組概要

三重県版経営向上計画や経営革新計画の認定を

受けた件数（累計） 6,726件
 9,600件


取組内容／目標項目 現状値（2022年） 目標値（2026年）又は実施スケジュール

生産性向上・業態転換等による中小企業・小規模企業の経営力向
上に向けた三重県版経営向上計画、経営革新計画の作成・ブラッ
シュアップの支援


DX導入に取り組む中小企業・小規模企業への資金繰り支援


具体的な

取組

しごとのDX11
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