
選定基準

１　業務実績・体制等

◇ 平成27年度～令和元年度に受託した、国民体育大会（以下「国体」とい
う。）または全国障害者スポーツ大会（以下「大会」という。）の弁当調達に
関する業務の受託実績を有しているか。
◇ 共同企業体での受託実績においては、主務担当業務として弁当調達に関する
業務を担っているか。
◇ 複数の受託実績を有しているか。

◇ 平成27年度～令和２年度に受託した、国体・大会以外で弁当調達食数が延べ
50,000食以上の全国規模のスポーツ大会（以下「同種の大会」という。）の弁
当調達に関する業務の受託実績を有しているか。
◇ 共同企業体での受託実績においては、主務担当業務として弁当調達に関する
業務を担っているか。
◇ 複数の受託実績を有しているか。

◇ 業務を円滑かつ確実に実施することが見込める体制、人数が確保されている
か。
◇ 業務繁忙期において業務を実施することが見込める体制となっているか。
◇ 業務品質向上のためのチェック体制（照査等）が確保されているか。
◇ 経験、資格及び実績のある者を配置しようとしているか。
◇ チェック体制（照査等）が記載されている場合、経験、資格及び実績が高い
者が配置されているか。

◇ 本業務に携わるにあたって、「実施方針・考え方」、「業務の進め方」、
「品質向上のための創意工夫」、「生かそうとする実績、技術力」の業務実施
方針が、委託業務に適合し、また、品質の向上や業務の効率化を図ろうとする
提案となっているか。
◇ 提案された業務実施方針により効果的な業務が期待できるか。
◇業務実施方針（本業務の目的、目標、進め方等）の説明が丁寧であり、業務
実施に向けた積極性が見られるか。

◇ 仕様書に定める各業務内容について、国体・大会弁当調達業務を進めるにあ
たり、十分な知識・知見を持っているか。

◇ 仕様書に定める各業務内容に、取組方針や実施方法が示されているか。
◇ 取組方針に妥当性があり、具体的な内容となっているか。

◇ 仕様書に定める業務内容以外に、より効果的な実施方法や、事業成果を高め
るための工夫など独自の提案がされているか。

◇ 仕様書に定める各業務内容を行うにあたり経費節減の工夫を図っているか。

◇ 納品までの業務スケジュールが妥当なものとなっているか。
◇ 各業務において、詳細なスケジュール設定を行うことができているか。

３　価格

◇ 価格が契約上限額の範囲内となっているか。
◇ 見積書の積算根拠がしっかり記載されているか。
◇ 契約上限額を超える場合は失格とする。

評価項目

（１）業務実績
【様式８】

ア　国体・大会の弁当調
達に関する業務実績の有
無
【様式８】

イ　同種の大会の弁当調
達に関する業務実績の有
無
【様式８】

（３）各業務内容の工程計画
【様式12】

（１）価格及び見積書
【様式13】

三重とこわか国体・三重とこわか弁当調達業務委託　選定基準及び審査表

（２）業務遂行体制・業務従事予定者
【様式９】

２　提案課題

（１）業務全般に関する取組方針
【様式10】

（２）各業務内容の
取組方針等
【様式11】

ア　各業務の理解度

イ　各業務の取組方針、
実施方法

ウ　独自提案

エ　経費節減の工夫


