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第１６表　特別給の支給状況

区分

項目

平 均 給 与 下半期（A1） 335,670 円 384,601 円 279,392 円

月 額 上半期（A2） 333,167 384,277 277,364

特 別 給 の 下半期（B1） 762,415 円 832,961 円 540,284 円

支 給 額 上半期（B2） 731,003 884,391 512,498

特 別 給 の 下半期（B1/A1） 2.27 月分 2.17 月分 1.93 月分

支 給 割 合 上半期（B2/A2） 2.19 2.30 1.85

4.46 月分 月分

（注）下半期は令和元年８月から令和２年１月まで、上半期は同年２月から７月までの期間をいう。

年間の平均 4.46

三　重　県
全　　　　国

事務・技術等従業員技能・労務等従業員

第１７表　給与改定の状況

項目

役職
段階

係　員 25.9 % 16.3 % 1.0 % 56.8 % 26.3 % 9.8 % 0.8 % 63.1 %

課長級 15.7 13.6 1.0 69.7 22.1 9.5 0.6 67.7

（注）　ベースアップの慣行の有無が不明及びベースアップの実施が未定の事業所を除いて集計した。

な し

三　　重　　県 全　　　　　国

ﾍﾞｰｽ ｱｯ ﾌﾟ ﾍ ﾞ ｰｽ ｱｯ ﾌﾟ
ﾍﾞｰｽﾀﾞｳﾝ

ﾍ ﾞ ｱ 慣 行 ﾍﾞ ｰｽ ｱｯ ﾌﾟ ﾍ ﾞ ｰｽ ｱｯ ﾌﾟ
ﾍﾞｰｽﾀﾞｳﾝ

ﾍ ﾞ ｱ 慣 行
実 施 中 止 な し 実 施 中 止

第１８表　定期昇給の実施状況

項目

役職

段階

係 員 91.7 % 89.2 % 27.4 % 9.6 % 52.2 % 2.5 % 8.3 %

課 長 級 81.9 79.3 21.0 10.1 48.2 2.6 18.1

係 員 86.5 82.5 23.1 12.7 46.7 4.0 13.5

課 長 級 78.2 73.9 20.0 11.4 42.5 4.3 21.8

三
重
県

全
　
国

（注）定期昇給の有無が不明、定期昇給の実施が未定及びベースアップと定期昇給を分離することができ
　　　ない事業所を除いて集計した。

定期昇給
制度あり

定期昇給
制度なし

定期昇給実施 定期昇給
中　　止増　額 減　額 変化なし


