
１　応募者 （※印は必須項目）

ふりがな※

氏名※

〒

年齢 　　　　　　　　  歳

□　該当しません

２　応募内容

三重県職員、三重県議会議員、法人及び暴力団関係者（暴力団員による不当な行為の防止
等に関する法律（平成３年法律第77号）に規定する暴力団をいう。）に該当しませんか？　※

注１）ご連絡先電話番号には、日中に連絡の取れる番号を記入してください。ご提案いただいた事業内容等に
ついて、所管部局等から確認をとらせていただく場合があります。

注２）グループでのご応募の場合は、「１ 応募者」欄に代表者の情報を記入してください。

注３）個人情報については、三重県個人情報保護条例（平成14年三重県条例第１号）等の規定に基づき、適
切に処理します。

カテゴリー※
（６つの中から
どれか１つを
選択してくださ
い）

□　県民の命を守り抜く感染拡大の防止
　 県内での第2波、第3波の感染拡大を想定し、県民の命を守り抜き感染
拡大を防止する取組を募集します。

□　雇用の維持と新しい働き方
　 雇用情勢への影響が懸念されることや、時間・場所の制約を受けない
柔軟な働き方への急速な変化を受け、三重県らしい雇用の仕組みや新し
い働き方を導入するためのアイデアを募集します。

□　地域経済の再生と進化
　 地域の中小企業・小規模事業者、農林水産業、飲食業、観光業、伝統
産業等で活躍されている皆さんが、厳しい経営環境にも負けず反転攻勢
するために必要なアイデアを募集します。

□　安全・安心な暮らしの再構築
　 外出自粛によるストレスの増大、感染症や生活への不安等は、個人の
日常生活にも影響を与えていることから、不安を解消し安心して暮らすこ
とができるアイデアを募集します。

□　分断と軋轢からの脱却
　 感染症患者に対するデマや企業に対する誹謗中傷などが発生している
ことから、差別・偏見のない三重づくりに必要なアイデアを募集します。

□　新たな人材育成への転換
　 学校の授業や企業活動におけるオンラインの普及や、社会におけるＡＩ
等の先端技術やデータ利活用の進展をふまえ、デジタルトランスフォー
メーション（ＤＸ）の推進に対応した新たな人材育成策に関するアイデアを
募集します。

みんつく予算２０２１
～感染症防止対策と社会経済活動を両立しながら、三重を明るい未来へと導くアイデア～

「事業提案」応募様式

ご連絡先
電話番号※

現住所※

メールアドレス

あつれき



事業名※

事業の概要※
（200文字以内）

事業提案に至っ
た現状、課題、
背景等※

３　その他（上記項目以外でお伝えしたい内容がある場合は、自由に記載してください）

備考欄

事業の詳細※

（裏面）


