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「命」「安全・安心」を大切にする三重

〇 「みえ県民力ビジョン・第三次行動計画」（仮称）（中間案）」及び「令和２年度三重県経営方針（案）」の
ポイントについて

３．令和２年度三重県経営方針（案） 注力する取組方向

●近年の大規模災害を教訓とし、適切な非難行動につなげ、命を守るための
取組を市町、防災関係機関等と連携して実施

●国の「防災・減災、国土強靭化のための３か年緊急対策」も活用しながら、
「自助」「共助」「公助」の力を結集し、ソフト・ハード両面から取組を強化

●「人生100年時代」が到来する中、「全国トップクラスの健康づくり県」をめ
ざし、介護人材の確保、認知症施策の充実、医師の地域偏在解消等の医療
提供体制の整備を推進

●児童虐待や子どもが巻き込まれる交通事故等が全国で多発する中、独自の
リスクアセスメントツールを活用した児童相談体制の強化等に取り組むとと
もに、子どもの安全確保対策を市町や関係機関と連携して実施

「未来への希望」「挑戦」を大切にする三重

「包容力」「多様性」「持続可能性」を大切にする三重

「三重とこわか国体」「三重とこわか大会」を成功させる三重

行政運営、コンプライアンスの推進

【取組方向】

〇防災・減災、国土強靭化 〇健康づくり 〇医療・介護

〇児童虐待防止、支援が必要な子どもたちへの対応

●ダイバーシティ社会の実現に向けて、「みえ外国人相談サポートセンター
（MieCo)」による外国人住民の生活全般に関する相談対応及び日本語学
習支援、県内企業における外国人材の受入れ環境を整備

●新たな「三重県環境基本計画」に基づき、地域の環境保全を推進するととも
に、海洋プラスチックを含むプラスチックごみ対策や食品ロス削減にさまざま
な主体と連携して取り組み、資源のスマートな利用を推進

●「三重県土砂等の埋め立て等の規制に関する条例（案）」を制定し、地域住
民の不安を解消

【取組方向】

〇人権・ダイバーシティ 〇外国人との共生 〇障害者の活躍 〇環境保全

●若者の県内定着に向け、第三次行動計画と一体的に策定した第２期「三重
県まち・ひと・しごと創生総合戦略」に基づいた対策により、課題解決を図る
とともに、地域の自立的かつ持続的な活性化を実現

●「スマート農林水産業」「空の移動革命（空飛ぶクルマ）」「観光スマートサイ
クル」など、Society5.0の考え方を取り入れた取組を推進

●「中小企業・小規模企業振興条例」に基づいた中小企業・小規模企業の経
営力向上に向けた総合的な支援

●AI、ICT技術を活用した経済発展と社会的問題の解決が両立する持続可能
な水産業及び漁村の実現

●高齢者の交通安全を支える対策とともに、次世代モビリティやICTを活用し
た移動手段の推進や、福祉と交通との連携によるサービス提供を推進

【取組方向】

〇少子化対策・子育て支援 〇若者の県内定着・働き方 〇教育・人づくり

〇強靭で多様な産業 〇持続可能なもうかる農林水産業 〇観光振興・三重の魅力発信

〇交通 〇地域づくり

【取組方向】

〇東京オリ・パラ聖火リレー等の実施 〇事前キャンプ支援

〇市町等と連携した大会開催準備

〇とこわか運動推進、ボランティア養成 ・選手の育成・強化、協議用具・練習環境の整備

〇ボッチャを通じた県民参加型プレイベント、UD環境整備に向けたICT活用

〇食を中心とした三重の魅力発信と大会成功に向けた機運醸成

●令和３年の三重とこわか国体・三重とこわか大会に向け、会場市町や競技団
体等、関係者と密接に連携し、県民の皆さんとオール三重で、コスト削減に
努めつつ、創意工夫を凝らした大会となるよう準備を推進

【取組方向】

〇スマート改革（AI、RPA、モバイルワーク導入、スマート人材育成等） 〇県財政健全化、県民参加型予算 〇効率的・効果的な組織体制の検討 〇ワークライフマネジメント推進

〇コンプライアンス推進体制確立、意識向上、的確な業務の進め方の徹底




