
内容 分 区分 ねらい

９：２０～ 受付
９：３０～１１：００ 地域密着型サービス基準 90分 講義 ・適切な事業所運営を図るため、地域

密着型サービスの目的や理念を理解す
る。
・適切な事業所管理を行うため、認知
症対応型通所介護、小規模多機能型居
宅介護、認知症対応型共同生活介護、
看護小規模多機能型居宅介護の各指定
基準を理解する。

１１：００～１１：０５ 休憩
１１：０５～１２：０５ 地域密着型サービスの取組み 60分 講義

１２：０５～１３：０５ 昼休み
１３：０５～１４：０５ 地域密着型サービスの取組み 60分 講義

１４：０５～１４：１０ 昼休み
１４：１０～１６：３０ 介護従事者に対する労務管理

質疑応答

120分

20分

講義 ・労働基準法の規定に基づき、適切な
介護従業者の労務管理について理解す
る。

９：２０～ 受付
９：３０～１２：００ 適切なサービス提供のあり方

権利擁護（高齢者虐待を含む）及び
リスクマネジメント
記録の重要性

150 講義 サービス提供に当たり、下記の事項等
について、各事業所の運営・管理に必
要な事項について理解する。

１２：００～１３：００

１３：0０～１６：００ 適切なサービス提供のあり方
＜地域等との連携＞
・利用者の家族・地域・医療
との連携

・運営推進会議の開催
＜サービスの質の向上＞
・アセスメントとケアプランの
基本的考え方

・ケース会議・職員ミーティング
・自己評価・外部評価の実施
・サービスの質の向上と人材育成

180 講義 サービス提供に当たり、下記の事項等
について、各事業所の運営・管理に必
要な事項について理解する。

１６：００～１６：３０ 自己評価表記入・閉講式 30

効果測定 研修修了後の自己振り返りシート
（自己評価表＋２００文字以上）の提出

令和２年２月５日（水）三重県総合文化センター 生涯学習センター ４階 中研修室

２日目

研修修了
１ヶ月後

令和元年度 認知症対応型サービス事業管理者研修カリキュラム（第２回）

講義 １１時間２０分（６８０分） 自己評価記入等（３０分） 提出：レポート及び自己評価表

日時

令和２年２月４日（火）三重県総合文化センター 生涯学習センター ４階 中研修室

１日目
・事業所からの実践報告を通じ、各事
業のサービス提供のあり方について理
解する。


