
件名：【イクボスメールみえ 第 31号】働き方改革セミナー～同一労働・同一賃金への企業の

対策について～ 

 

みえのイクボス同盟メールマガジン「イクボスメールみえ」を送付します。 

 

今回は、県雇用経済部が実施している働き方改革セミナー～同一労働・同一賃金への企業の対

策について～の実施についてご紹介します。 

 

■■働き方改革セミナー～同一労働・同一賃金への企業の対策について～■■ 

 

 県内の企業経営者や労務管理の担当者の方々を対象に、働き方改革に取り組むことの重要性

や来年４月（中小企業は令和３年４月）から施行される「同一企業内における正規雇用労働者

と非正規雇用労働者間の不合理な待遇差の禁止（同一労働・同一賃金）」規定に対する理解を深

め、地域全体で働き方改革を推進するためのセミナーを開催します。 

 講師にダイ・マンパワーマネジメント代表の大地 勉氏（社会保険労務士）をお迎えし、次

のとおり働き方改革セミナーを開催しますので、是非ご参加ください。 

 

●日時 ２０１９年９月５日（木）１３時３０分から１６時３０分まで 

●会場 プラザ洞津 ２階 末広の間（津市新町１丁目６－２８） 

●定員 ５０名（参加無料） 

 

※詳細・お申し込み方法は、下記アドレスよりご確認ください。 

http://www.pref.mie.lg.jp/TOPICS/m0030700307.htm 

 

●お問い合わせ 

三重労使雇用支援機構（三重県経営者協会・連合三重） 担当：中村  

〒514-8691 津市丸之内養正町 4-1 森永三重ビル 3階（三重県経営者協会内） 

TEL：059-228-3557 FAX：059-228-3710  

 

●主催：三重県雇用経済部雇用対策課 

 

■■■メールマガジンに関するお問い合わせ■■■  

（アドレスの変更・配信停止等につきましては、下記までご連絡ください。）  

三重県子ども・福祉部 少子化対策課 少子化対策推進班 

  電話：059-224-2404 FAX：059-224-2270  

  電子メール：shoshika@pref.mie.lg.jp  

バックナンバーはこちら  

 http://www.pref.mie.lg.jp/SHOSHIKA/HP/m0074300049.htm 

 

 


