
【イクボスメールみえ 第０９号】参加者募集「Future Father Session ～「仕事」をしな

がら「父親」であること～ 」 

 

みえのイクボス同盟では、加盟企業・団体の皆様から、イクボスに関する情報や取組、

加盟企業・団体の皆様と一緒に参加を呼びかけたい企画などの情報を募集し、当メールマ

ガジンにおいて加盟企業・団体の皆さまに発信しています。 

 

今回は、(株)中部システムセンター様の「男性の育児参画」を推進するために、異なる職

場の父親が集まって気楽に仕事と家庭の両立に向けた情報交換する取組「Future Father 

Session」について、ご案内いたします。 

ぜひ、男性従業員の皆さまにご案内いただきますようお願いいたします。 

 

■■■「Future Father Session～「仕事」をしながら「父親」であること～～■■■ 

子を持つ女性の社会参画機会が増える中、子を持つ男性の家事や育児への意識も変わり

つつあります。 

 しかしながら、男性自身がその必要性を理解したとしても、実際に「仕事」と「父親」

との両立に戸惑いを感じたり、周囲の目を気にして積極的になれなかったり、慣れないこ

とばかりで疲れが溜まり仕事に影響が出てしまったり・・・男性は男性なりに周囲に言え

ない悩みがあるのかもしれません。 

 今回の企画では、「仕事」と「家庭」の両立をめざす父親同士が、「父親としてどうあり

たいか」、「今の職場において周囲の理解を得ながら仕事と父親の両立をするには何が必要

か」などについて、少人数で語り合う場を設けます。 

 似たような状況の父親同士の語り合いによって、両立を実現していくためのきっかけに

なればと思います。 

 企業責任者の方におかれましては、そのような男性社員の方に是非ご参加をおすすめい

ただければ幸いです。 

 

【開催日時】 

 平成３０年６月１日（金）、１５日（金）、２９日（金） 各日とも１５時～１７時 

【開催場所】 中部システムセンター ＷＯＲＫＳＰＡＣＥ‐未来を創る場‐ 

 （津市一身田平野１７５－１） 

【定員】 各回６名 

【申込み方法】 

 添付チラシの申込用紙を記入のうえ、ＦＡＸにより申込み 

 ＦＡＸ：０５９－２３２－５３５６ 

【問い合わせ先】 

 株式会社中部システムセンター 電話：０５９－２３２－３１７４ 

 



■■■お問い合わせ■■■  

（アドレスの変更・配信停止等につきましては、下記までご連絡ください。）  

三重県子ども・福祉部少子化対策課 少子化対策推進班 

  電話：059-224-2404 FAX：059-224-2270  

  電子メール：shoshika@pref.mie.jp  

バックナンバーはこちら  

 http://www.pref.mie.lg.jp/SHOSHIKA/HP/m0074300049.htm 


