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雇用経済部 雇用対策総務費 雇用対策調整事務費 4,260 781 雇用対策を推進するための事務的な経費 次代を担う若者の就
労支援

雇用経済部 若年者雇用対策
事業費

若年者正規雇用安定事
業費 11,284 149 若年者が安定した雇用により経済的な基盤を確立できるよう、就職のミスマッチの解消に向けた企業と若者の交流の場づくりや企業の魅力発信支援等の事業を実施します。

次代を担う若者の就
労支援

雇用経済部 若年者雇用対策
事業費

企業と若者を結ぶイン
ターンシップ事業費 29,314 0 正規雇用をめざす新卒未就職者や非正規雇用の若者が正規雇用に転換できるよう、就職に直結するインターンシップを実施します。

次代を担う若者の就
労支援

雇用経済部 若年者雇用対策
事業費

若年無業者就労支援事
業費 11,902 0 若年無業者の職業的自立を図るため、県内に４箇所ある地域若者サポートステーションと連携し、就労体験事業・自立訓練事業を実施します。

次代を担う若者の就
労支援

雇用経済部 若年者雇用対策
事業費

”ひとをよびこむ”三重版
子どもしごと体験事業費 15,711 7,356

県内外から多くの人を呼び込むとともに、本県の魅力を発見するきっかけをつくることで、定住人口の増加
につなげるため、子どもが三重の特色あるしごとの体験を通じて、その面白さや楽しさを実感することがで
きる魅力的なイベントを開催します。

次代を担う若者の就
労支援

雇用経済部 雇用対策基金事
業費

三重県緊急雇用創出事
業臨時特例基金積立金 801 0 緊急雇用創出事業臨時特例基金の積立金 次代を担う若者の就

労支援

雇用経済部 地域雇用対策事
業費

地域産業雇用創出支援
事業費 8,290 4,145

戦略産業雇用創造プロジェクトで確立した手法により関係機関と連携のうえ、製造現場のリーダーや研
究・開発設計に携わる人材の育成など、キャリアアップにつながる技術講座を開催し、若者の県内中小企
業への就労を支援するとともに県内定着につなげます。

次代を担う若者の就
労支援

雇用経済部 民間職業能力開
発支援事業費

民間職業訓練支援事業
費 32,545 13,756 事業主団体が行う職業訓練に対して必要な経費を補助することにより、民間職業訓練の実施を円滑に行い、労働者の職業能力開発及び向上を促進します。

次代を担う若者の就
労支援

雇用経済部 技能尊重社会形
成事業費 技能振興事業費 31,553 16,596 技能検定の普及啓発、表彰制度の運用等により技能の重要性を広くＰＲするとともに、優れた技能の後継者を育成するため、研修会や技能体験講座等を開催します。

次代を担う若者の就
労支援

雇用経済部 公共職業能力開
発推進事業費 公共職業訓練費 354,370 13,890 県内産業で活躍する人材を育成するため、学卒者、求職者等を対象として、企業や求職者の相互ニーズを把握した多様な訓練を実施します。

次代を担う若者の就
労支援

雇用経済部 高年齢者雇用対
策事業費

シルバー人材センター促
進事業費 8,400 8,400 高齢者に対する就労機会の提供において中心的な役割を担う、シルバー人材センターの育成強化を図るため、公益社団法人三重県シルバー人材センター連合会に対して支援します。 多様な働き方の推進

雇用経済部 障がい者雇用対
策事業費 障がい者委託訓練費 19,032 0 障がい者の円滑な就労への移行を促進するため、民間企業等での職業訓練を通じて、障がい者が自らに適した仕事を把握することや、技術を習得することを支援します。 多様な働き方の推進

雇用経済部 障がい者雇用対
策事業費

障がい者ステップアップ
推進事業費 7,104 5,591

県内企業の障がい者雇用を促進するため、優良事例の普及・啓発、支援制度の周知、求人開拓、職場定
着推進に向けた人材養成などに取り組みます。また、ステップアップカフェを活用した障がい者雇用に関す
る意識醸成や、障がい者雇用に関する企業間ネットワークの支援などに取り組みます。

多様な働き方の推進

雇用経済部 女性雇用対策事
業費 女性の就労支援事業費 493 493 「みえ・花しょうぶサミット」を通じて、女性経営者等の交流の場として女性の能力活用につながる支援を行うことにより、更なる女性の活躍を促進します。 多様な働き方の推進

雇用経済部 女性雇用対策事
業費

女性の再就職チャレンジ
支援事業費 14,657 0

子育て期の女性を中心とする就労意欲を持つ女性に対し、就労に向けたスキルアップ研修と企業におけ
る職場実習を組み合わせた訓練を実施することにより、離職ブランクやスキル面の不安を解消し、安定雇
用をめざした再就職支援を実施します。

多様な働き方の推進

雇用経済部 中小企業労働相
談事業費 労働相談室運営事業費 12,434 12,387 労働者が抱える労働に関する問題の解決に向けたセーフティネットとして「三重県労働相談室」を運営します。 多様な働き方の推進

雇用経済部 働く環境サポート
事業費

働きやすい職場づくり事
業費 395 395

残業時間の削減や休暇の取得促進、育児や介護をしながら働き続けられる職場づくりなどに取り組む企
業等を「男女がいきいきと働いている企業」として認証・表彰することで、だれもが働きやすい職場づくりを
広げていきます。

多様な働き方の推進

雇用経済部 働く環境サポート
事業費 働き方改革推進事業費 459 178 労働組合に関する状況把握のため、労使関係総合調査等を実施します。 多様な働き方の推進

雇用経済部
勤労者福祉と余
暇の推進啓発事
業費

勤労者地域づくり等参画
支援事業費 2,600 1,300

勤労者はもとより地域住民のライフサイクルの各段階に応じて、社会貢献活動、地域づくりや環境保全活
動など、社会と家庭での担い手としての主体的な参加・参画、さらにこれらの活動への参加の動機付けと
なる各種セミナー等の開催を支援し、勤労者の地域や家庭等でのワーク･ライフ・バランスの推進を図りま
す。

多様な働き方の推進

雇用経済部 勤労者生活安定
支援事業費

労働者福祉対策資金貸
付等事業費 495,324 0 中小企業・小規模企業等で働く勤労者が、より質の高いライフスタイルを実現できるよう、住宅、育児・介護等、生活基盤に関わる資金を援助し、勤労者の生活の安定を図ります。 多様な働き方の推進

雇用経済部 勤労者生活安定
支援事業費

離職者等緊急生活資金
貸付等事業費 75 75 離職者等緊急生活資金融資が返済されずに回収できない場合に取扱金融機関が被る損失の一定割合を補償します。 多様な働き方の推進

雇用経済部 公共職業能力開
発推進事業費

職業訓練手当支給事務
費 27,924 13,962

就業機会が制限されているうえ、経済的理由から職業訓練を受講することが難しい状況にあり、慢性的な
不安定就労状態に陥りがちな障がい者や母子家庭の母等の就職困難者に対して、経済的な援助を行うこ
とにより、就職困難者等が就業するために有利になる資格・技術を身につける就業能力開発機会を得や
すくします。公共職業安定所長の受講指示を受けた障がい者、母子家庭の母等の就職困難者（雇用保険
の失業給付受給者は除く）に対して、公共職業訓練を行う期間について各種手当を支給します。

多様な働き方の推進

雇用経済部 労働委員会費 労働委員会運営事業費 1,683 1,683 労働組合法に基づき設置された労働委員会の公正かつ円滑な運営定例総会、公益委員会議等の開催全国、中部ブロックの各種会議の開催及び参加セミナー受講料 行政委員会

雇用経済部 労働委員会費 不当労働行為審査事業
費 119 119 労働組合、労働者への不当労働行為の排除、労働組合の民主性・自主性の確保不当労働行為事件の審査全国、中部ブロックの各種会議の参加 行政委員会

雇用経済部 労働委員会費 労働争議調整事業費 493 493 労使間の紛争の円満な解決集団的な調整事件に係る労働争議の解決個別的な調整事件に係る個別労働関係紛争の解決全国、中部ブロックの各種会議の参加 行政委員会

雇用経済部 給与費 人件費 173,747 173,747 雇用経済部職員人件費 人件費
雇用経済部 給与費 人件費 324,913 268,518 雇用経済部職員人件費 人件費
雇用経済部 給与費 人件費 73,541 73,541 労働委員会事務局職員人件費 人件費
雇用経済部 労働委員会費 委員報酬 18,159 18,159 労働委員会委員１５名に係る委員報酬の支出 人件費
雇用経済部 労働委員会費 交際費 60 60 労働委員会を代表して、社会通念上必要と認められる接遇、儀礼、交際等を行う。 その他


