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Guia para a Construgéo de Uma Sociedade Multicultural na Provincia de Mie (Sinopse) 20162019 (Ano Fiscal)
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Capitulo 1 - Conceito Basico do Guia J

.

2 - Imagem de uma comunidade “multicultural” a ser aspirada

1 - Situacao atual dos residentes de nacionalidade estrangeira

(1) Uma sociedade multicultural devido ao avanco da
globalizacgao, a baixa taxa de natalidade e a alta longevidade

(2) Residentes de nacionalidade estrangeira da Provincia de Mie

—~ - »
3 - Desenvolvimento de um novo guia e periodo de planejamento solucéo de desafios da comunidade.

(1) Desenvolvimento da internacionaliza¢io da Provincia de Mie e de um novo guia
(2) Resultados e desafios do “Guia de Desenvolvimento da Internacionalizacdo da Provincia de Mie (Primeira Revisio)”

(3) Periodo de planejamento do novo guia

‘:> “Residentes com experiéncias culturais diferentes constroem juntos uma comunidade.”
“Utilizagdo do dinamismo proveniente da convivéncia de pessoas com experiéncias culturais diferentes para a
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Capitulo 2 - Aspirar Contruir Juntos Uma Comunidade J

.

1 - Perspectiva de utilizar as vantagens da “convivéncia

multicultural”

2 - Direcionamento para a construcao conjunta de uma comunidade
(1) Utilizar o potencial da “convivéncia multicultural” para a solucio de desafios
(2) Fornecer informagcédes e oportunidades de aprendizado
(3) Assisténcia para a qualidade de vida
(4) Cooperacao com diversas organizacoes indispensaveis para a execuc¢io

(D Mudanca do pensamento “superar as diferencas”
para “valorizar as diferencas”

@ Participacdo na sociedade como “cidadio ativo”

@ Construir um relacionamento mutuamente benéfico

3 - Avaliacido e analise para o desenvolvimento

(1) Gerenciamento do progresso através de metas
quantitativas

(2) Avaliacdo e analise anual pela Reunido Consultiva de
Promocao da Convivéncia Multicultural da Provincia de
Mie

[Plano de Agao]

[ Capitulo 3 - Execuc¢ao de Politicas Voltadas para Construcao de uma Sociedade Multicultural J

1 - Utilizar o potencial da “convivéncia multicultural” 2 - Fornecer informacdes e

para a solucao de desafios oportunidades de aprendizado

2.1 Fornecer uma variedade de informacgdes para os residentes de
nacionalidade estrangeira
(1) Fornecer informagdes em diversas linguas
(2) Transmitir informagdes dos residentes de nacionalidade estrangeira que
atuam na comunidade

(1) Construgdo de um sistema na qual as opinides dos residentes de
nacionalidade estrangeira sao refletidas na construgao da

comunidade

2.2 Fornecer oportunidades para aprender as diferengas culturais e a

(2) Cultivar recursos humanos necessarios para a construcio de diversidade i i ) Lo
(1) Suporte ao aprendizado da lingua japonesa que inclui a compreensio
uma sociedade multicultural cultural

(2) Conscientizagao ptblica sobre a convivéncia multicultural

(3) Difusio do Yasashii Nihongo através do treinamento e da conscientizagao
publica

(4) Promogao de oportunidades de compreensio internacional através de
intercambios internacionais

2.3 Transmitir em diversas linguas os atrativos da regido
(1) Transmitir informagdes que explicam a cultura
(2) Descobrir novos atrativos da resiio

4 - Cooperacdo com diversas organizagoes

indispensaveis para a execucao

Expansao e fortalecimento de cooperacdes entre diversas areas.

3 - Assisténcia para a qualidade de vida

(1) Suporte para o bem-estar dos residentes de nacionalidade

estrangeira

(2) Estimular a educagio das criancas de nacionalidade

estrangeira

Cooperacao nacional, dos municipios da Provincia, das Provincias, das faculdades, das empresas, entre outras organizagoes.



