
 

平成１７年度当初予算 施策別概要 
 

11201 男女共同参画社会の実現に向けた総合的な取組の 
推進                      （生活部） 

    11202 男女共同参画に関する意識の普及と教育の推進 
（主担当部局：生活部）                                  （生活部） 

                11203 家庭・職場・地域における男女共同参画の推進               
（生活部） 

                11204 性別に基づく暴力等への取組と心身の健康支援            
（健康福祉部） 

 

＜施策の目的＞ 

 （対象）県民一人ひとりが 

 （意図）性別にとらわれず、生き方や価値観を尊重し合いながら、社会のあらゆる分野で共に 
          参画している 
 
＜施策の数値目標＞ 

目 標 項 目  Ｈ１５年度 Ｈ１６年度 Ｈ１７年度 Ｈ１８年度 

目 標 値       58.0       62.0       64.0  66.0 男女共同参画意識普

及度（％） 実績（見込み）値       60.0  － －         －  
  ※性別による固定的な役割分担意識の一つである「男は仕事、女は家庭」という考え方に対し、 
    「同感しない」、「どちらかといえば同感しない」と思う人の割合（県民意識基礎調査） 
 
＜平成１７年度に残っている課題＞ 
①  本年９月の三重県男女共同参画審議会による、男女共同参画に係る県の取組全般についての
評価において示された、課題と今後の施策についての６０項目にわたる提言に沿った取組の具
体化を図りながら、男女共同参画の実現に向けた取組を、一層の総合行政により全庁的に展開
していく必要があります。  

 
② 男女共同参画社会づくりを効果的に進めていくためには、地域における取組の充実が不可欠
であることから、市町村との連携強化、地域における自主的な活動の育成を引き続き推進する
必要があります。 

 
③  ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ）による被害の防止対策についても、一層推進してい
くことが求められています。 

 
＜平成１７年度の施策の取組方向＞ 
① 県のすべての施策、事業が男女共同参画の視点で進められるよう、平成１７～１８年度を計
画期間とする「三重県男女共同参画基本計画 第二次実施計画」に基づき、総合行政で取り組
みます。 

    家庭・職場・地域における男女共同参画の推進のため、男女ともに働き方の見直しを行い、
「男女が協力して子育て・介護にあたる」、「子育て・介護は社会全体で対応していく」という
意識の浸透を図っていきます。また、募集、採用、配置、昇進など雇用の分野における男女間
格差の解消に向けて、男女雇用機会均等法の普及に努めます。さらに、商工業等の分野におけ
る男女共同参画を進める取組については、事業の方向や支援推進体制等の検討を進めます。 

 

１１２ 男女共同参画社会の実現 



 

② 地域において男女共同参画を推進する人材の育成・確保、市町村の円滑な事業展開に向けた

支援等を進め、地域住民と市町村が効果的に連携しながら男女共同参画を推進していくための

環境づくり、条件整備を図ります。 
 

③  ドメスティック・バイオレンス（ＤＶ）の対応については、配偶者暴力防止法の改正に伴い、
国の基本方針に則り県の基本計画を策定します。また、ＤＶが男女共同参画を阻害する人権侵
害であるという意識を広め、被害者支援制度の周知を図りながら、ＤＶ相談や被害者への支援
対策として、県において一時保護や心理療法など専門性を要する分野を中心に取り組むととも
に、市町村や関係者などが周知・啓発や早期発見、初期相談等を推進できるよう、地域におけ
る取組を支援します。   

 
＜主な事業＞ 
① 男女共同参画センター事業 

【基本事業名：11202 男女共同参画に関する意識の普及と教育の推進】 
  当初予算額：⑯ ９，９５１千円 → ⑰ ７，２７２千円 
  事業概要：男女共同参画を推進する県の拠点施設である男女共同参画センター「フレンテみ 

え」において、市民参画型・協働型の事業運営体制を取り入れながら情報提供、
交流、人材育成、調査研究のための各種事業を推進するとともに、相談業務を実
施します。 

 
② きらめく農山漁村女性育成事業 

【基本事業名：11203 家庭・職場・地域における男女共同参画の推進】 
  当初予算額：⑯ ３，６３２千円 → ⑰ ３，３９２千円 
  事業概要：農山漁村での男女共同参画推進の中心的なリーダーとして、「農村、漁村女性ア 

ドバイザー」を認定、育成するとともに、女性の地域での方針決定の場への登用、
女性起業家の育成、家族経営協定の締結などを推進する研修会や啓発活動を行い
ます。 

 
③（重）男女共同参画地域エンパワメント支援事業 

【基本事業名：11201 男女共同参画社会の実現に向けた総合的な取組の推進】 
  当初予算額：⑯ ５，０９５千円 → ⑰ ４，３６７千円 
  事業概要：地域において男女共同参画を推進する人材「男女共同参画推進員」の育成・確保、 

市町村の円滑な事業展開に向けた教材提供や情報・ノウハウ提供等の支援を行い、
地域住民と市町村が効果的に連携しながら男女共同参画を推進していくための環
境づくり、条件整備に取り組みます。 

 
④（重）男女共同参画の視点で進める地域づくり事業 

【基本事業名：11202 男女共同参画に関する意識の普及と教育の推進】 
  当初予算額：⑯ ７，５７５千円 → ⑰ ７，５６４千円 
  事業概要：地域住民が主体となった、各地域の特性を生かした男女共同参画を推進する地 

域づくり活動への支援を行います。 
 
⑤（重）地域住民や市町村によるＤＶ防止取組支援事業 

【基本事業名：11204 性別に基づく暴力等への取組と心身の健康支援】 
  当初予算額：⑯ １，６１０千円 → ⑰ ２，２０５千円 
  事業概要：地域や市町村でＤＶの初期相談や周知・啓発等の取組が主体的に行われ、ＤＶ被 

害とその潜在化を防止し、多くの女性の人権が尊重されるよう、セミナーの開催
や地域における活動支援等を進めます。 


