
地域雇用対策調査特別委員会 平成21年度 活動実績

回数 時期 手法 調査の内容

第１回 5月15日 互選委員会 正副委員長を選任

第２回 6月1日 委員間討議
調査・検討の進め方について委員間で合意
年間活動計画策定

第３回 6月15日
参考人招致決定
手続き

国施策の状況把握のため、三重労働局の参考人招致を
決定

第４回 6月25日
執行部聴き取り
参考人意見聴取

国、県の雇用対策の実施状況、方針を調査し、雇用情勢
の現状を把握
（聴き取り部局：政策部、生活・文化部、環境森林部、農水
商工部、健康福祉部、教育委員会）（参考人：三重労働
局）

県内調査 7月8日～23日 少人数県内調査

委員が4班に分かれ、北勢、中勢、南勢、伊賀の各地区に
おいて、市、町ハローワーク等の公的機関、さまざまな規
模の事業所を訪問調査し、雇用対策の取組状況、民間に
おける雇用情勢を聴き取り、現場の状況やニーズを把握

第５回 7月30日 委員間討議
7月に実施した県内少人数調査について、各班から報告を
行い、情報共有、課題抽出

第６回 8月17日
執行部聴き取り
委員間討議

「緊急雇用創出事業」について、生活・文化部から聴き取
り調査を実施し、中間報告の内容を協議

中間報告
（１）

9月16日
本会議
委員長報告

委員会の取組経過、調査結果、委員会としての意見を報
告し、全議員間で情報共有するとともに、執行部の対応を
要望

第７回 10月9日
執行部聴き取り
委員間討議

生活・文化部から、緊急雇用対策事業の取組状況の報告
を受けるとともに、「ふるさと雇用再生特別基金事業」につ
いて聴き取り調査を実施し、委員間討議

第８回 11月6日
参考人招致決定
手続き

「ふるさと雇用再生特別基金事業」の委託先における状況
把握のため、三重県産業支援センター、ＮＰＯ法人等のの
参考人招致を決定

第９回 11月11日 参考人招致
「ふるさと雇用再生特別基金事業」の委託先における状況
把握のため、三重県産業支援センター、ＮＰＯ法人等を参
考人として招致し、意見聴取

第１０回 12月1日
参考人招致決定
手続き

年末年始対策、国施策の状況把握のため、三重労働局の
参考人招致を決定

第１１回 12月4日
執行部聴き取り
参考人意見聴取

国、県の雇用対策の実施状況、年末年始対策を調査し、
雇用情勢の現状を把握
（聴き取り部局：生活・文化部、健康福祉部、教育委員会）
（参考人：三重労働局）

中間報告
（２）

12月18日
本会議
委員長報告

委員会の取組経過、調査結果、委員会としての意見を報
告し、全議員間で情報共有するとともに、執行部の対応を
要望

第１２回 2月15日
執行部聴き取り
委員間討議

平成21年度実績、国の今年度補正予算等の動き、平成22
年度に向けた県施策について調査を実施し、委員間討議

最終報告 3月23日
本会議
委員長報告

雇用対策は継続中であるが、1年間の取組、議論を報告
し、全議員間で情報共有するとともに、来年度以降の取組
を常任委員会、執行部へ申し送り


