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2,558 29.5 15.6 9.3 4.1 2.0 16.0 5.0 4.3 4.1 3.5 64.9 57.7 7.7 8.2 17.1 13.0 8.9

男性 1,150 33.0 15.6 10.1 4.0 1.3 15.0 4.3 4.3 2.2 2.2 67.5 56.4 7.4 9.0 14.0 12.7 8.6

女性 1,385 26.8 15.5 8.8 4.3 2.7 17.0 5.6 4.3 5.6 4.6 63.1 59.1 8.2 7.7 19.9 13.4 8.8

男性／ 20歳代 101 38.6 16.8 21.8 9.9 5.9 34.7 2.0 7.9 5.9 2.0 63.4 50.5 10.9 18.8 8.9 18.8 3.0

30歳代 151 25.8 9.9 7.3 6.6 1.3 17.9 2.0 5.3 5.3 2.0 62.9 51.7 9.3 9.3 12.6 19.2 4.0

40歳代 196 27.0 13.8 6.1 3.6 0.5 17.3 4.6 7.1 1.5 0.5 71.4 63.8 6.6 12.8 16.3 12.2 5.6

50歳代 197 39.6 21.8 13.7 4.6 0.5 22.8 6.6 5.6 3.0 3.0 82.2 71.6 12.7 11.2 19.8 5.6 3.6

60歳代 269 37.5 13.8 7.8 2.2 0.7 6.7 3.3 1.9 - 2.6 72.1 58.4 3.3 3.3 12.3 11.9 6.7

70歳以上 221 29.9 17.2 10.4 1.8 1.4 5.0 5.9 1.8 0.9 2.3 52.0 40.7 5.4 5.4 11.3 12.2 23.5

女性／ 20歳代 162 30.9 8.6 22.2 6.8 6.2 34.6 3.7 4.3 6.8 5.6 74.7 64.8 9.3 12.3 17.3 8.6 3.1

30歳代 180 25.0 12.8 7.2 5.0 1.7 25.6 3.3 8.3 16.7 6.7 68.9 62.8 11.7 10.6 28.9 13.9 2.2

40歳代 227 26.9 14.5 4.4 7.9 3.1 21.6 7.5 2.6 5.3 7.5 72.7 67.0 7.9 10.1 23.8 9.7 3.5

50歳代 271 29.9 19.2 10.3 4.4 3.7 20.3 6.6 5.9 5.2 5.9 69.4 69.4 9.2 7.4 22.9 11.4 4.4

60歳代 297 29.6 20.2 7.1 1.3 1.0 6.7 4.4 3.0 2.7 1.0 59.3 57.2 8.4 4.7 15.5 12.8 10.8

70歳以上 216 16.7 13.0 5.1 1.4 0.9 2.8 6.9 3.2 1.4 2.3 38.0 35.2 2.8 5.1 12.0 22.7 26.9

286 30.1 14.0 11.2 4.9 1.4 17.1 3.8 4.9 5.6 1.7 65.4 59.1 6.6 10.8 8.7 13.3 7.0

493 29.8 11.8 7.1 4.1 2.2 20.9 6.9 5.7 7.1 4.9 67.5 56.8 9.3 9.9 15.0 13.8 7.5

336 24.4 13.7 7.1 3.3 1.8 13.4 3.3 3.3 3.9 3.3 63.4 54.2 6.3 7.1 15.8 14.0 10.4

245 36.3 19.6 9.8 4.1 1.2 14.3 2.9 3.7 2.4 4.9 67.3 59.6 6.5 10.2 17.1 13.5 9.4

404 32.2 19.1 10.9 4.0 3.5 17.1 4.2 3.2 3.7 4.0 70.3 59.9 7.4 9.4 30.9 10.1 8.4

299 23.7 16.1 12.0 5.4 2.0 13.4 5.4 5.4 2.3 2.3 59.5 58.2 7.7 5.7 16.1 14.0 10.4

345 34.5 17.4 9.6 3.2 1.4 15.4 7.0 4.6 2.6 3.2 64.6 58.0 10.1 5.5 15.4 13.0 8.4

56 19.6 19.6 10.7 10.7 3.6 10.7 5.4 5.4 3.6 1.8 51.8 50.0 7.1 10.7 16.1 10.7 12.5

56 19.6 8.9 5.4 1.8 1.8 10.7 5.4 - 1.8 1.8 51.8 60.7 3.6 3.6 10.7 14.3 10.7
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・
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桑名地域

四日市地域

鈴鹿地域

伊賀地域

熊野地域

津地域

松阪地域

伊勢地域

尾鷲地域

 

問 34 見たり聞いたりしたことがある言葉について 【性別・年代別・地域別】 

 
単位：Ｎ数（人）、選択肢の数値(％) 
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2,558 25.7 24.9 16.0 18.6 13.0 40.2 19.5 13.8 5.7 5.9 4.8 5.1 4.6 1.1 3.6 12.5 7.5

男性 1,150 29.5 28.8 17.0 20.3 10.8 34.9 20.6 12.1 5.4 7.0 4.1 5.2 5.2 1.1 4.7 10.6 6.4

女性 1,385 22.5 21.7 15.2 17.1 14.9 44.8 18.9 15.2 6.0 5.1 5.3 5.0 4.1 1.1 2.6 14.4 7.9

男性／ 20歳代 101 32.7 22.8 14.9 23.8 10.9 43.6 25.7 10.9 7.9 2.0 2.0 6.9 5.9 - 2.0 10.9 2.0

30歳代 151 27.2 25.8 15.2 19.9 7.9 37.1 17.2 8.6 3.3 5.3 2.6 7.3 6.6 2.0 6.0 12.6 2.0

40歳代 196 31.6 27.0 19.4 19.4 11.2 38.3 20.4 15.3 3.6 7.7 1.5 6.6 6.1 1.5 4.6 12.2 3.6

50歳代 197 29.9 33.5 20.8 22.3 13.7 32.5 23.4 12.2 5.1 6.1 2.0 2.5 4.1 1.0 5.1 11.7 3.0

60歳代 269 32.7 33.8 18.6 23.4 9.7 35.3 21.6 12.3 7.4 10.0 6.7 5.2 3.3 1.9 3.7 7.8 4.1

70歳以上 221 24.0 25.8 11.3 14.5 10.4 28.1 17.6 11.3 5.4 7.2 7.2 4.1 6.8 - 5.9 10.0 19.5

女性／ 20歳代 162 23.5 25.3 17.3 16.7 18.5 54.9 13.6 12.3 4.3 3.7 1.2 6.8 4.3 2.5 1.2 11.1 1.9

30歳代 180 24.4 21.7 12.2 21.7 18.3 53.3 23.9 16.1 3.9 3.9 1.1 3.3 2.2 3.3 1.1 13.9 1.7

40歳代 227 20.7 23.3 14.1 19.8 20.3 44.9 16.3 13.2 10.6 3.5 3.5 5.7 4.0 0.9 3.5 15.4 4.0

50歳代 271 28.8 25.1 18.1 20.3 13.7 45.0 24.0 19.2 7.4 4.8 3.3 3.7 1.1 0.7 1.5 14.8 4.8

60歳代 297 18.9 17.2 15.5 13.8 14.8 44.4 20.9 19.2 5.4 8.8 10.8 5.4 5.7 0.3 2.7 12.1 10.4

70歳以上 216 16.7 19.0 14.4 11.6 7.9 31.9 12.5 9.7 3.2 4.6 9.3 5.1 7.4 - 4.6 17.1 22.2

男性／ 就労している 753 30.0 29.3 19.1 21.8 10.2 36.9 21.9 12.0 5.4 7.2 2.7 5.6 5.0 1.5 4.6 10.5 2.8

就労していない 315 30.8 31.1 14.6 19.0 13.3 31.4 19.0 14.0 5.7 7.0 7.3 5.1 5.1 0.6 3.8 10.8 10.8

女性／ 就労している 739 24.4 21.4 15.2 16.9 15.3 48.0 19.9 15.2 6.5 4.6 4.7 4.5 3.4 1.5 2.2 13.4 4.9

就労していない 561 21.6 22.3 16.2 18.7 14.4 43.0 18.0 14.6 5.9 5.9 6.2 5.5 5.0 0.7 3.0 16.6 8.2

814 31.7 26.8 18.4 20.9 12.2 44.2 20.4 13.9 5.4 5.2 2.2 5.0 4.2 1.5 3.3 10.1 2.6

388 23.2 21.6 14.7 18.3 14.9 43.3 18.8 13.7 5.9 5.7 5.7 5.9 3.4 0.5 3.1 15.7 4.6

97 20.6 29.9 20.6 12.4 13.4 35.1 20.6 11.3 8.2 6.2 4.1 2.1 4.1 1.0 6.2 13.4 6.2

171 20.5 26.3 14.6 16.4 13.5 32.2 24.0 14.0 6.4 6.4 2.9 3.5 5.3 2.3 5.8 17.5 4.7

47 27.7 29.8 12.8 21.3 10.6 25.5 8.5 10.6 4.3 10.6 12.8 - 8.5 4.3 8.5 10.6 8.5

325 23.1 21.5 15.7 18.8 16.6 44.0 22.2 14.5 7.1 6.5 4.9 4.9 4.3 0.9 2.5 13.5 7.4

41 17.1 29.3 19.5 22.0 4.9 56.1 24.4 12.2 12.2 - 2.4 7.3 - 2.4 - 14.6 -

551 21.8 25.2 13.4 16.3 11.8 34.1 17.2 14.2 4.2 6.4 7.3 4.9 5.1 0.4 3.8 11.8 17.6

75 34.7 16.0 12.0 20.0 12.0 36.0 16.0 13.3 4.0 8.0 10.7 8.0 9.3 1.3 2.7 17.3 6.7

女
性
の
生
き
方
に
関
す
る
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報
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交
流
の
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、
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、
教
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ど
を

充
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や
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全体
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種
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の
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性
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す
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の
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全
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学
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教
育
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会
教
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習
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、
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と
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互
の
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力
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つ
い
て
の
学
習
を
充
実
す
る

勤め人
（フルタイム）
パートタイマー・
アルバイト

農林水産業

商工・サービス業

その他

自由業

家事専業・
家事手伝い

学生

無職

 

問 37 男女共同参画を推進していくために県が力を入れていくべきこと 

【性別・年代別・就労状況別・職業別】 

 
単位：Ｎ数（人）、選択肢の数値(％) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 




























