
４ 県内の男女共同参画施策等に関する推進状況
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1 津 市 男女共同参画室 2 0 816 214 26.2 ○ 599 92 15.4 ○ ○ ○

2 四日市市 男女共同参画課 3 0 519 151 29.1 ○ 184 17 9.2 ○ ○ ○

3 伊 勢 市 市民交流課 1 2 533 113 21.2 ○ 78 9 11.5 ○ ○ ○

4 松 阪 市 男女共同参画室 2 0 680 173 25.4 ○ 218 30 13.8 ○ ○ ○

5 桑 名 市 市民協働課 2 1 387 81 20.9 ○ 117 9 7.7 ○ ○

6 鈴 鹿 市 男女共同参画課 4 0 246 74 30.1 ○ 253 29 11.5 ○ ○ ○

7 名 張 市 人権・男女共同参画推進室 2 1 405 103 25.4 ○ 192 46 24.0 ○ ○ ○

8 尾 鷲 市 市長公室 0 2 246 58 23.6 22 1 4.5 ○ ○

9 亀 山 市 共生社会推進室 0 4 286 70 24.5 ○ 92 23 25.0 ○ ○

10 鳥 羽 市 市民課 0 2 289 59 20.4 ○ 21 2 9.5 ○ ○

11 熊 野 市 市長公室 0 3 154 26 16.9 ○ 27 1 3.7 ○

12 いなべ市 人権福祉課 0 2 166 27 16.3 ○ 59 1 1.7 ○ ○

13 志 摩 市 まちづくり課 0 2 488 124 25.4 62 5 8.1 ○ ○

14 伊 賀 市 人権政策・男女共同参画課 2 1 970 312 32.2 ○ 150 33 22.0 ○ ○ ○

15 木曽岬町 総務企画課 0 1 126 24 19.0 9 0 0.0 △
（検討中）

16 東 員 町 政策課 0 2 128 25 19.5 ○ 20 1 5.0 ○

17 菰 野 町 企画情報課 0 4 153 26 17.0 ○ 23 0 0.0 ○

18 朝 日 町 企画情報課 0 4 89 18 20.2 ○ 14 0 0.0 ○

19 川 越 町 企画情報課 0 2 87 17 19.5 ○ 17 0 0.0 △
（検討中）

○

20 多 気 町 町民福祉課 0 3 238 52 21.8 ○ 16 0 0.0 ○ ○

21 明 和 町 人権生活環境課 0 2 225 40 17.8 ○ 17 1 5.9 ○

22 大 台 町 企画課 1 1 223 55 24.7 ○ 20 0 0.0 ○

23 玉 城 町 総務課 0 3 122 26 21.3 25 1 4.0 ○

24 度 会 町 総務課 0 1 95 19 20.0 12 0 0.0 △
（検討中）

25 大 紀 町 企画調整課 0 1 66 9 13.6 26 0 0.0 △
（検討中）

26 南伊勢町 住民生活課 0 2 117 22 18.8 ○ 18 2 11.1 ○ ○

27 紀 北 町 総務課 0 1 351 57 16.2 ○ 23 0 0.0 ○

28 御 浜 町 教育委員会教育課 0 1 146 34 23.3 ○ 13 1 7.7 ○

29 紀 宝 町 企画調整課 0 1 155 33 21.3 ○ 16 2 12.5 ○
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（※２）地方公共団体をあげて男女共同参画を推進することを目的として宣言を行っている市町
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