
                         

 

 

１ 賃金の動き 

事業所規模 5 人以上の事業所（以後、特に断りのない限り事業所規模 5 人以上の数字。）の平成 1６年

における 1 人平均月間現金給与総額(調査産業計)は、前年比 4.2％増の 338,194 円（規模 30 人以上では

1.7％増の 384,990 円）となった。 

現金給与総額のうち、きまって支給する給与は、3.8％増の 275,778 円（同 2.0％増の 305,741

円）となった。 

また、実質賃金指数(消費者物価指数を用いて物価変動の影響を差し引いたもの）の現金給与総

額は、前年比4.2％増の104.3（同1.7％増の107.0）となった。 

    産業別に現金給与総額の前年比を比較すると、電気・ガス・熱供給・水道業 28.3％増、建設業

18.4％増、卸売・小売業、飲食店11.4％増、運輸・通信業3.0％増、製造業1.5％増とそれぞれ増

加したが、サービス業1.9％減、金融・保険業0.8％減とそれぞれ減少した。 

 一方、調査産業計における全国結果との対比では、前年比でみると、すべての項目で三重県は全

国を上回った。（第１表、第２表、第３表、第1図） 

   ※ 前年比は特に断りのない限り指数により算出している。（以下同じ） 

    

第 1 表 調査産業計における賃金の動き 

 

 

実数 指数 前年比 指数 前年比 実数 指数 前年比 指数 前年比

円 ％ ％ 円 ％ ％

(事業所規模5人以上)

平成１２年 347,929 100.0 -3.1 100.0 -2.2 278,322 100.0 -1.9 100.0 -0.9

１３年 343,930 96.8 -3.2 97.5 -2.5 277,034 97.5 -2.5 98.2 -1.8

１４年 317,574 97.6 0.8 99.3 1.8 256,600 98.3 0.8 100.0 1.8

１５年 311,178 98.2 0.6 100.1 0.8 255,127 100.5 2.2 102.4 2.4

１６年 338,194 102.3 4.2 104.3 4.2 275,778 104.3 3.8 106.3 3.8

(事業所規模30人以上)

平成１２年 397,511 100.0 -2.4 100.0 -1.5 309,712 100.0 -1.0 100.0 0.0

１３年 396,082 96.4 -3.6 97.1 -2.9 310,568 96.9 -3.1 97.6 -2.4

１４年 349,486 97.7 1.3 99.4 2.4 274,259 97.9 1.0 99.6 2.0

１５年 354,651 103.2 5.6 105.2 5.8 281,733 104.9 7.2 106.9 7.3

１６年 384,990 105.0 1.7 107.0 1.7 305,741 107.0 2.0 109.1 2.1

きまって支給する給与

名目 実質 名目 実質年

現金給与総額



                         

第 2 表 産業別にみた賃金の動き 

      

第 3 表 調査産業計における全国結果との対比      

 

     

 

 

 

 

  

 

 

 

                    

 

 

特別に支払

所定内給与 超過労働給与 われた給与

実数 前年比 実数 前年比 実数 実数 実数

（事 業 所 規 模 ５人 以 上 ） 円 ％ 円 ％ 円

調 査 産 業 計 338,194 4.2 275,778 3.8 252,782 22,996 62,416

建 設 業 366,002 18.4 326,960 14.6 310,344 16,616 39,042

製 造 業 397,659 1.5 315,111 0.8 276,452 38,659 82,548

電気･ガス･熱供給･水道業 618,306 28.3 464,253 27.6 394,512 69,741 154,053

運 輸 ･ 通 信 業 352,680 3.0 289,726 2.2 244,013 45,713 62,954

卸 売 ･ 小 売 業 ､ 飲 食 店 234,459 11.4 200,209 8.8 193,614 6,595 34,250

金 融 ･ 保 険 業 433,049 -0.8 331,318 3.3 317,233 14,085 101,731

サ ー ビ ス 業 322,619 -1.9 261,585 -0.3 248,363 13,222 61,034

（事 業 所 規 模 30 人 以 上）

調 査 産 業 計 384,990 1.7 305,741 2.0 275,098 30,643 79,249

建 設 業 444,755 8.0 387,217 6.6 356,705 30,512 57,538

製 造 業 444,835 0.8 345,093 0.9 299,724 45,369 99,742

電気･ガス･熱供給･水道業 594,018 0.9 446,997 3.1 385,505 61,492 147,021

運 輸 ･ 通 信 業 365,982 0.8 299,894 -0.5 259,310 40,584 66,088

卸 売 ･ 小 売 業 ､ 飲 食 店 226,362 15.1 182,303 8.5 174,532 7,771 44,059

金 融 ･ 保 険 業 422,552 1.7 321,224 2.8 308,400 12,824 101,328

サ ー ビ ス 業 359,473 -2.9 290,430 1.1 274,071 16,359 69,043

産 業
現金給与総額 きまって支給する

給                与

実 数 実 数

338,194 4.2 ％ 332,784 -0.7 ％
275,778 3.8 ％ 272,047 -0.4 ％

所 定 内 給 与 252,782 3.1 ％ 253,105 -0.6 ％

超 過 労 働 給 与 22,996 3,308 円 18,942 348 円

62,416 6,365 円 60,737 -2,414 円

384,990 1.7 ％ 376,964 -0.8 ％

305,741 2.0 ％ 299,380 -0.1 ％
所 定 内 給 与 275,098 1.8 ％ 273,978 -0.4 ％

超 過 労 働 給 与 30,643 3,185 円 25,402 103 円

79,249 6,331 円 77,584 -4,609 円
（注）超過労働給与、特別に支払われた給与の前年比欄は対前年増減差

（事 業 所 規 模 ３０人 以 上 ）

きまって支給する給与

特別に支払われた給与

現 金 給 与 総 額 （円）

現 金 給 与 総 額 （円）

きまって支給する給与

特別に支払われた給与

項 目
三 重 県

前年比
全 国

前年比

（事 業 所 規 模 ５人 以 上 ）




